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Seeliger y Conde reconoce la trayectoria de nueve jévenes directivos de grandes empresas

Premios al esfuerzo y la actitud

BLANCA GISPERT
Barcelona

n un gran despacho

contiguo al edificio

de la Pedrera, el

empresario  Luis

Conde escribe so-
bre un papel en blanco la for-
mula del talento, la misma que
ha llevado a nueve jovenes di-
rectivos a recibir el prestigioso
premio que la consultora Seeli-
ger v Conde otorga desde el
2009.

“T = (C+V) * a”, apunta rapi-
damente mientras explica el
significado de esta formula que
tiene poco que ver con las ma-
tematicas. Segun el presidente
de esta consultora, “el talento
equivale a conocimiento mas
valores multiplicado por acti-
tud, lo mas importante de todo
para conseguir una carrera exi-
tosa”. Sin estos tres elementos
es imposible alcanzar la cima a
la cual han llegado los nueve jo-
venes de menos de 40 anos que
ayer recibieron un premio en
un acto celebrado en el IESE en
colaboracion con la Fundacion
Princesa de Girona.

Son Jaime Rodriguez de San-
tiago, director general en Espa-
fia y Portugal de Airbnb; Ifigo
Zaldivar Vericat, director de
operaciones en Scalpers; Olivia
Calafat, directora de marketing
de Wallapop; Jorge Salas Sola-
nilla, exdirector de operaciones

ANDREA MARTINEZ

Los directivos premiados, reunidos ayer en el edificio de la Pedrera de Barcelona

fesionales, la mayoria afiade un
cuarto elemento a la formula
maigica del talento: el esfuerzo.
“El sacrificio ha sido clave, lle-
gar a ocupar un puesto de di-
reccion no es un sprint, si no un
maraton”, comenta Patricio
Morenés, secretario general v
del consejo de administracion
del grupo Dia.“Creo mucho en
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consejo de administracion del
grupo Dia; Jaime Lago de Lan-
z0s, director de transformacion
en Europa, Africa y Caribe de
Schweppes International; Ker-
man Gabiola, director global de
desarrollo y estrategia en Sie-
mens Gamesa Renewable
Energy; y Ana Riera Fernandez,
coordinadora general del de-
partamento para las personas
en Mediapro.

En una charla con estos pro-

la frase de que la suerte te en-
cuentre trabajando”, coincide
Diego Reija, director financiero
global y jefe de estrategias en
Santander Asset Management,
que con anterioridad ha traba-
jado en JP Morgan y McKinsey.
En el caso de Olivia Calafat, di-
rectora de marketing de Walla-
pop, también ha sido esencial
compaginar estos elementos

con el desarrollo personal, es
decir, la consolidacion de una
red de confianza y apoyo a su
alrededor. Mientras que Jaime
Rodriguez de Santiago, direc-
tor general en Espafa y Portu-
gal de Airbnb, es mds aventura-
do: “Creo que este premio re-
conoce mi inconsciencia y
curiosidad, que durante mi ca-

“La inconsciencia y la
curiosidad han sido
clave en mi carrera”,
comenta Rodriguez
de Santiago

rrera me han llevado a empren-
der y ocupar cargos de direc-
cion en empresas disruptivas”.

Cada uno con su historia, los
nueve directivos se suman a la
larga lista de premiados por
Seeliger y Conde, que celebra
estos galardones desde el ano
2009. Desde entonces, han sido
reconocidos un total de 70 jo-
venes directivos espafoles en

distintas areas y especialidades,
como direccion general v co-
mercial, finanzas o recursos
humanos de sectores como el
gran consumo, la industria, la
consultoria o la farmacia. “No
hemos ido mal encaminados,
en absoluto. Entre los premia-
dos de las ediciones anteriores
figuran Oscar Garcia Maceiras,
actual consejero delegado de
Inditex, v Juan Santamaria,
consejero delegado de ACS”,
celebra el presidente de Seeli-
ger y Conde.

Fundada el afio 1990, la con-
sultora esta especializada en
captacion de talento y altos di-
rectivos. Factura mds de 6 mi-
llones de euros anuales y cuen-
ta con un equipo de 40 perso-
nas ubicadas en sus oficinas de
Barcelona y Madrid. Desde el
ano 2023, esta integrada dentro
del grupo Kingsley Gate, con
sede en Estados Unidos vy pre-
sencia en 33 paises. Este grupo
le ofrece multiples recursos,
como una potente plataforma
tecnologica que combina he-
rramientas de inteligencia arti-
ficial.e

VEOLIA

Criteria propone a
Elena Salgado como
su vocal en el consejo

= Criteria Caixa propondra
como vocal del consejo de
administracién de Veolia a
la exvicepresidenta del Go-
bierno Elena Salgado. El
nombramiento se hara efec-
tivo a partir de la proxima
junta general de accionistas
del grupo francés, prevista
para el 24 de abril. La pro-
puesta de Criteria Caixa lle-
gadespués de haber acorda-
do la compra de un 5,5% de
Veoliapor 1.000 millones de
euros. /Gabriel Trindade

INVIVO PARTNERS

AstraZeneca compra
Esobiotec, participada
por la firma catalana

= Elgigante AstraZenecaha
comprado la biotecnolédgica
belga Esobiotec, participa-
da entre otros por la gesto-
ra catalana Invivo Partners.
La operacion se ha estruc-
turado en un pago inicial de
425 millones de ddlares mas
desembolsos  posteriores
superiores a 500 millones si
se cumplen una serie de hi-
tos. Invivo entro enelaccio-
nariado de la compaiia en
el 2022 tras invertir dos mi-
llones. /Gabriel Trindade

MERCADONA

Contratard a mis de
800 personas para la
campaiia de verano

m Mercadona contratara a
mas de 800 personas para re-
forzar su plantilla de caraala
campaifia de verano en Cata-
lunya. De estas, 200 se desti-
nardn a reforzar las tiendas
de Barcelona, 250 para las co-
marcas de Tarragona, 326 pa-
ra las de Girona y 40 para las
deLleida. Lacadenadesuper-
mercados ofrece un salario
bruto de 1.685 euros al mes
para una jornada de 40 horas

semanales. /Redaccion
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